
Introducción - Tratamiento de datos 

En cumplimiento con la normativa vigente en materia de protección de datos 

personales y confidencialidad de la información, se informa a los participantes que 

los datos recolectados mediante esta encuesta serán utilizados únicamente con 

fines académicos y de investigación. 

La información proporcionada será tratada de forma confidencial, garantizando que 

ninguna respuesta pueda ser asociada directamente con la identidad de los 

participantes. Los resultados obtenidos se presentarán de manera agregada, sin 

individualizar ni divulgar datos personales de los encuestados o de las 

organizaciones vinculadas. 

Al responder este instrumento, el participante autoriza de manera libre, voluntaria e 

informada el uso de sus datos para el análisis requerido en el marco del proyecto 

de grado titulado “Evaluación del impacto de los trabajos de grado y 

seguimiento a graduados del programa de Maestría en Gerencia de Negocios 

- MBA”, asegurando que no se emplearán con fines comerciales ni serán 

compartidos con terceros ajenos a la investigación. 

La participación es voluntaria y el encuestado puede abstenerse de responder 

cualquier pregunta que considere sensible, así como retirar su consentimiento en 

cualquier momento antes de la finalización del estudio. 

 

Caracterización – Seguimiento de egresados  

1. Indique su Sexo: 

a. Femenino 

b. Masculino 

 

2. En que rango se encuentra su edad: 

a. 18 años a 24 años  

b. 25 años a 34 años  

c. 35 años a 44 años  

d. 45 años a 54 años  

e. Mayor de 54 

 

3. País de residencia:  

 

4. Departamento de residencia: 



5. Ciudad de residencia:  

 

6. Indique el nivel más alto de educación que usted ha completado: 

a. Posgrado maestría  

b. Posgrado doctorado  

c. Posdoctorado  

 

7. Indique su ocupación actual: 

a. Empleado  

b. Desempleado  

c. Independiente  

d. Estudiante  

 

8. Indique el tipo de organización: 

a. Pública  

b. Privada  

c. Mixta 

 

9. En su último empleo después de la maestría (o en el que se encuentra 

actualmente, si continúa en él), ¿a qué tipo de actividad económica 

pertenece la organización donde labora? 

a. Servicios 

b. Banca y finanzas 

c. Investigación 

d. Hidrocarburos 

e. Comercial 

f. Educación 

g. Manufactura 

h. Sector salud 

i. Minería 

j. Transporte 

k. Administración 

l. Servidor publico 

m. Construcción 

n. Turismo 

o. Comunicaciones 

p. Inmobiliaria 

q. Arte, entretenimiento y recreación 

 



10.  ¿Cuánto tiempo ha permanecido en ese empleo desde su vinculación 

después de la maestría? 

a. Menos de un mes 

b. Entre 1 mes y 6 meses 

c. Entre 6 meses y un año 

d. Entre 1 año y 2 años 

e. Entre 2 años y 3 años 

f. Entre 3 años y 4 años 

g. Más de 4 años 

 

11. ¿Qué tipo de contrato tiene actualmente? 

a. Contrato a Término Fijo 

b. Contrato a término indefinido 

c. Contrato por obra o labor 

d. Contrato de aprendizaje 

e. Contrato ocasional de trabajo 

f. Ninguno 

 

12. En su último empleo después de la maestría (o en el que se encuentra 

actualmente, si continúa en él), ¿qué categoría profesional tenía asignada 

su posición? 

a. Directivo o similar.  

b. Jefatura (comercial, producción, administración, etc) 

c. Técnico (analista, comercial, etc) 

d. Administrativo.  

e. Auxiliar. 

f. Otro: ¿Cuál? 

 

13. En ese mismo empleo, indique cuál o cuáles de las siguientes áreas de 

desempeño realizaba, según el tipo de trabajo desempeñado. 

a. Diseño y medición del trabajo 

b. Análisis de investigación operativa 

c. Análisis económico de ingeniería 

d. Ingeniería de instalaciones y gestión energética 

e. Ingeniería de calidad y confiabilidad 

f. Ergonomía y factores humanos 

g. Ingeniería y gestión de operaciones 

h. Gestión de la cadena de suministro 

i. Gestión de ingeniería 



j. Seguridad 

k. Ingeniería de la información 

l. Ingeniería de diseño y fabricación 

m. Diseño y desarrollo de productos 

n. Diseño e Ingeniería de Sistemas 

o. Ninguno 

 

14.  El nivel de formación recibido en la Maestría fue apropiado para el 

desempeño de su último empleo después de la maestría. 

a. Si 

b. No 
 

15. En caso de responder afirmativamente, indique cuáles aprendizajes y 

competencias adquiridas ha aplicado en sus labores: 

a. Liderazgo y gestión de equipos 

b. Planeación estratégica 

c. Análisis financiero 

d. Innovación y emprendimiento 

e. Habilidades de investigación y análisis de datos 

f. Negociación y resolución de conflictos 

 

16. ¿El trabajo que está realizando requiere una formación que se adecúa a su 

nivel de estudios? 

a. Si 

b. No 

 

17. ¿Durante el desarrollo de su programa de Maestría en Gerencia de 

Negocios-MBA realizó algún tipo de movilidad?: 

a. Si  

b.  No 

 

18. Si realizó movilidad favor indicar cual: 

 

Preguntas abiertas:  

1. Las competencias desarrolladas y habilidades que adquirió durante el 

MBA le han permitido tener mayor ventaja en el mercado laboral, si la 

respuesta es SI, ¿cuáles han sido? 



2. Imagínese ahora que le brindan la oportunidad de realizar cambios en el plan de 

estudio del programa de Maestría en Gerencia de Negocios-MBA, ¿Cuáles 

propondría? 

3. Describa según usted del programa de Maestría en Gerencia de Negocios-MBA 

cuáles son las debilidades y fortalezas de formación, competencias y habilidades 

que se deberían incluir en el plan de estudios. 

4. Frente a la calidad de los docentes del programa de Maestría en Gerencia de 

Negocios-MBA (nivel de conocimiento de los catedráticos, capacidades docentes 

o pedagógicas, vinculación de los docentes con los estudiantes) indique su nivel 

de satisfacción 1 a 5 (siendo 5 la más fuerte y 1 la más débil) y las acciones de 

mejora. Nota: Escriba la(s) acción(es) de mejora que considere con el número de 

su calificación. 

 

Encuesta – Evaluación del impacto de los trabajos de grado según 

modalidad 

En cumplimiento con la normativa vigente en materia de protección de datos 

personales y confidencialidad de la información, se informa a los participantes que 

los datos recolectados mediante esta encuesta serán utilizados únicamente con 

fines académicos y de investigación. 

La información proporcionada será tratada de forma confidencial, garantizando que 

ninguna respuesta pueda ser asociada directamente con la identidad de los 

participantes. Los resultados obtenidos se presentarán de manera agregada, sin 

individualizar ni divulgar datos personales de los encuestados o de las 

organizaciones vinculadas. 

Al responder este instrumento, el participante autoriza de manera libre, voluntaria e 

informada el uso de sus datos para el análisis requerido en el marco del proyecto 

de grado titulado “Evaluación del impacto de los trabajos de grado y 

seguimiento a graduados del programa de Maestría en Gerencia de Negocios 

- MBA”, asegurando que no se emplearán con fines comerciales ni serán 

compartidos con terceros ajenos a la investigación. 

La participación es voluntaria y el encuestado puede abstenerse de responder 

cualquier pregunta que considere sensible, así como retirar su consentimiento en 

cualquier momento antes de la finalización del estudio. 



1. ¿Cuál fue la modalidad de su trabajo de grado? 

a. Plan de Negocios 

b. Investigación 

c. Práctica Empresarial 

d. Caso de Estudio 

 

2. ¿Considera que el trabajo de grado tuvo impacto en su desarrollo 

profesional? 

a. Sí, en gran medida 

b.  Sí, en parte 

c.  No ha tenido impacto 

d. No sabe / No responde 

 

3. En su experiencia, el trabajo de grado le permitió responder a las 

demandas de su empleo en relación con: 

 

a. Desempeño de habilidades operacionales 

b.  Toma de decisiones 

c. Iniciativa en el desempeño 

d. Adaptación a normas y procedimientos de la organización 

e.  Desarrollo de competencias gerenciales 

f. Ninguna de las anteriores 

 
4. El trabajo de grado fortaleció su posición en el mercado laboral en términos 

de: 

a. Ascensos 

b. Reconocimiento profesional 

c. Acceso a nuevas oportunidades laborales 

d. Aumento de ingresos 

e. Ninguna de las anteriores 

  

5. ¿Considera que los trabajos de grado del MBA generan impacto en el 

entorno empresarial y social? 

a. Sí, de forma significativa 

b. Sí, en menor medida 

c. No sabe / No responde 
 

 



  Bloque A. Plan de Negocios 

Escala de respuesta: 
 1 = Totalmente en desacuerdo · 2 = En desacuerdo · 3 = Neutral · 4 = De acuerdo 

· 5 = Totalmente de acuerdo · 6 = NS/NR 

1. Mi Plan de Negocios fue implementado total o parcialmente. 

2. El Plan de Negocios generó un impacto económico real en el sector o 

mercado objetivo. 

3. Mi proyecto permitió la generación de empleo directo o indirecto. 

4. El trabajo promovió la innovación en productos, servicios o procesos. 

5. El Plan de Negocios fortaleció mis competencias de planeación estratégica. 

6. El trabajo de grado mejoró mis capacidades en formulación financiera y 

análisis económico. 

7. El proyecto influyó positivamente en mis habilidades de liderazgo y gestión 

empresarial. 

8. El Plan de Negocios contribuyó a fortalecer la competitividad regional o 

sectorial. 

9. El proyecto fue reconocido o apoyado por entidades externas (universidad, 

inversionistas, incubadoras, etc.). 

10. La elaboración del Plan de Negocios me impulsó a emprender un negocio 

propio. 

11. El trabajo amplió mis oportunidades laborales y profesionales. 

12. El Plan de Negocios me permitió crear nuevas redes de contacto útiles para 

el emprendimiento. 

13. Los aprendizajes adquiridos en el Plan de Negocios han tenido aplicación 

directa en mi vida profesional. 

14. El trabajo de grado tuvo continuidad posterior (implementación, ajustes, 

expansión). 

15. El Plan de Negocios contribuyó al desarrollo de soluciones innovadoras 

para el mercado. 

16. El impacto alcanzado por mi Plan de Negocios fue mayor al esperado al 

inicio del proyecto. 

17. Considero que esta modalidad es pertinente para la formación en gerencia 

de negocios. 

18. Estoy satisfecho con los resultados obtenidos a partir de mi Plan de 

Negocios. 

 

 



  Bloque B. Investigación 

1. Mi investigación tuvo continuidad en publicaciones, consultorías o proyectos 

posteriores. 

2. El trabajo de investigación aportó nuevos marcos teóricos o metodológicos 

a su campo de estudio. 

3. La investigación generó soluciones aplicables al sector empresarial o social. 

4. Los resultados fueron divulgados en eventos académicos o empresariales. 

5. Fortalecí mi capacidad de análisis crítico durante el desarrollo de la 

investigación. 

6. La investigación fortaleció mis competencias en redacción científica y 

divulgación académica. 

7. El proyecto aportó al avance del conocimiento en gerencia de negocios. 

8. La investigación me permitió aplicar metodologías rigurosas y confiables. 

9. El trabajo de grado mejoró mi perfil académico para acceder a nuevas 

oportunidades (doctorado, maestrías, publicaciones). 

10. La investigación generó valor para organizaciones externas o actores del 

sector. 

11. El trabajo fortaleció mi red académica y profesional. 

12. Los resultados de la investigación tuvieron aplicación práctica en empresas 

o instituciones. 

13. El trabajo aportó al reconocimiento académico del programa de Maestría. 

14. La investigación promovió en mí la capacidad de plantear y resolver 

problemas complejos. 

15. El impacto alcanzado por la investigación superó mis expectativas iniciales. 

16. La modalidad de investigación es clave para fortalecer la calidad académica 

del programa. 

17. Recomendaría esta modalidad a futuros estudiantes por su impacto 

académico y profesional. 

18. Estoy satisfecho con los resultados alcanzados a través de mi 

investigación. 

 

  Bloque C. Práctica Empresarial 

1. La práctica empresarial generó resultados significativos para la 

organización. 

2. Mis recomendaciones fueron aplicadas total o parcialmente en la empresa. 

3. Pude aplicar directamente los conocimientos adquiridos en la Maestría. 

4. La organización valoró positivamente los aportes de mi práctica. 



5. El trabajo contribuyó a la optimización de procesos empresariales. 

6. La práctica permitió implementar soluciones innovadoras en la 

organización. 

7. Fortalecí mis competencias en gestión de proyectos y toma de decisiones. 

8. La práctica mejoró mis habilidades de comunicación y negociación. 

9. Desarrollé capacidad de liderazgo en entornos organizacionales. 

10. La práctica empresarial tuvo impacto en mi desarrollo profesional inmediato 

(ascensos, vinculación laboral, reconocimiento). 

11. La práctica generó valor agregado a la empresa en términos de resultados 

medibles. 

12. Se logró una efectiva transferencia de conocimientos del MBA hacia la 

organización. 

13. La práctica facilitó la creación de redes profesionales internas y externas. 

14. El nivel de satisfacción de la empresa con mis aportes fue alto. 

15. La experiencia fortaleció mi capacidad de trabajo en equipo 

interdisciplinario. 

16. La práctica empresarial me permitió identificar oportunidades de mejora en 

la organización. 

17. La modalidad de práctica empresarial es altamente pertinente para la 

formación gerencial. 

18. Estoy satisfecho con los resultados alcanzados en mi práctica empresarial. 

 

  Bloque D. Caso de Estudio 

1. El caso de estudio fue utilizado como referente académico o empresarial. 

2. El trabajo fortaleció mi capacidad de diagnóstico empresarial. 

3. El caso me permitió analizar integralmente la situación de una organización 

real. 

4. La elaboración del caso fortaleció mi capacidad de identificar problemas y 

proponer soluciones. 

5. El trabajo aportó a la toma de decisiones en la organización estudiada. 

6. El caso fue socializado en espacios académicos o empresariales. 

7. El desarrollo del caso fortaleció mis competencias de redacción y 

comunicación. 

8. La experiencia me permitió aplicar conocimientos teóricos y prácticos en un 

contexto real. 

9. El caso tuvo impacto en mi desarrollo profesional (ascensos, consultorías, 

oportunidades laborales). 



10. El caso me ayudó a comprender mejor las dinámicas organizacionales y su 

complejidad. 

11. El caso fue utilizado como material de referencia para estudiantes, 

docentes o empresarios. 

12. El trabajo contribuyó a desarrollar competencias en análisis crítico y 

pensamiento estratégico. 

13. Los resultados del caso tuvieron utilidad para la organización analizada. 

14. La elaboración del caso me permitió fortalecer mis capacidades de síntesis 

y análisis. 

15. El impacto del caso fue mayor de lo esperado al inicio del proyecto. 

16. La modalidad de caso de estudio es valiosa para fortalecer la formación 

aplicada en la Maestría. 

17. Recomendaría la modalidad de caso de estudio a futuros estudiantes. 

18. Estoy satisfecho con el impacto alcanzado por mi caso de estudio. 
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